
Аннотация к рабочей Программе на 2022-2023 учебный год  

 группы компенсирующей направленности для детей с задержкой психического развития 

(ЗПР) №5 «Улыбка»  

ГБДОУ детского сада № 54 Приморского района  

Санкт-Петербурга, реализующего адаптированную программу для обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья с задержкой психического развития. 

 

 

          Настоящая рабочая Программа предназначена для работы воспитателей в группе 

компенсирующей направленности для детей с особенностями в развитии (с ЗПР). Программа имеет 

образовательную, коррекционно-развивающую направленность, разработана в соответствии: с 

«Адаптированной программой для детей с ограниченными возможностями здоровья (с задержкой 

психического развития)» в государственном бюджетном дошкольном образовательном учреждении 

детский сад № 54 комбинированного вида.  

        Рабочая Программа учитывает концептуальные положения адаптированной программы для 

детей с ограниченными возможностями здоровья (с задержкой психического развития). Рабочая 

Программа рассчитана на один учебный год, который длится с сентября 2022 года по май 2023 года. 

Рабочая программа представляет собой целостный документ, в соответствии с Федеральным 

Государственным образовательным стандартом дошкольного образования (далее ФГОС ДО) 

содержит три основных раздела: целевой, содержательный и организационный (содержание разделов 

и тем разработано в соответствии с Основной образовательной Программой дошкольного 

учреждения).  

        Рабочая программа не является статичной по своему характеру и может включать в себя 

целесообразные дополнения и видоизменения в зависимости от поставленных педагогических задач, 

от степени достижений, интересов детей. Цель реализации рабочей Программы - создание модели 

коррекционно-развивающей психолого-педагогической работы, максимально обеспечивающей 

создание условий для развития ребенка, имеющего особенности в развитии, его позитивной 

социализации, личностного развития, развития инициативы и творческих способностей на основе 

сотрудничества со взрослыми и сверстниками в соответствующих возрасту видах деятельности.           

Главная задача рабочей Программы заключается в реализации образовательных задач дошкольного 

образования с привлечением синхронного выравнивания речевого и познавательного развития детей, 

их социально коммуникативного развития. Осуществляя педагогическую деятельность, в 

соответствии с рабочей программой ФГОС ДО, воспитатели группы решают следующие задачи:  

• охрана жизни, укрепление физического и психического здоровья воспитанников, формирование 

основ двигательной и гигиенической культуры;  

• осуществление необходимой коррекции недостатков в физическом и психическом развитии 

воспитанников;  

• создание атмосферы эмоционального комфорта, условий для самовыражения и саморазвития; 

 • обеспечение познавательного, речевого, социально-коммуникативного, художественно-

эстетического и физического развития детей; 

 • воспитание гражданственности, уважения к правам и свободам человека, любви к окружающей 

природе, Родине, семье;  

• взаимодействие со всеми участниками образовательных отношений с целью обеспечения 

полноценного развития воспитанников;  

• воспитание эмоциональной отзывчивости, способности к сопереживанию, готовности к 

проявлению гуманного отношения; 

 • развитие познавательной активности, любознательности, стремления к самостоятельному 

познанию и размышлению, развитию умственных способностей и речи;  

• пробуждение творческой активности детей, стимулирование воображения, желания включаться в 

творческую деятельность. Организация образовательной деятельности воспитателя начинается с 

обследования развития детей по 5 образовательным областям ФГОС ДО: «Физическое развитие», 

«Социально-коммуникативное развитие», «Познавательное развитие», «Речевое развитие» и 

«Художественно – эстетическое развитие». 

 • взаимодействие с семьями воспитанников, помощь в воспитании и развитии детей, привлечение к 

активной совместной деятельности в жизни группы и ДОУ. 



   С учетом особенностей развития и особых образовательных потребностей детей группы 

воспитателями проводится подгрупповая и индивидуальная деятельность.  

Реализация Рабочей Программы позволит создать оптимальные условия для повышения 

эффективности образовательной работы и коррекционно-развивающего воздействия, установления 

продуктивного взаимодействия с семьей дошкольников группы для максимального преодоления 

отставания в познавательном и речевом развитии. 

 ГБДОУ ДЕТСКИЙ САД № 54 ПРИМОРСКОГО РАЙОНА САНКТ-ПЕТЕРБУРГА, Стеничева Елена Александровна, Заведующий
02.09.2022 09:59 (MSK), Сертификат 1B98930096ADDF9B4B3FC5560003043A


